
  

Til KS og TR  

Der indkaldes til KS-møde torsdag den 30.1. 2025 kl. 12.30 på kredskontoret 
Kredsstyrelse: PB/Per Breckling, CE/Christian Ellekrog, AHJ Anders Holmgaard Jensen, LI/Line Illum, MH/Marianne Herlufsen 

I forhold til alle punkter indtænkes de arbejdsmiljømæssige konsekvenser af evt. beslutninger. 

 

Dagsorden: 

 

Sted: Kontoret 

1. Godkendelse af referat 

 

 

Referat: 

Ingen bemærkninger 

2. Regnskab 2024 Der er vedhæftet endeligt regnskab, det forventes at revisionen 

har deres del færdig. Ved udsendelse af dagsordenen er denne del 

ikke færdig.  

 

Referat: 

Det endelige resultat ender med et lille overskud på 832 kr.  

Der har primært været en manglende indtægt på kontingent, den 

er noget lavere end forventet. Vi har dog haft en stor kursgevinst 

på værdipapirer.  

Derudover har der været udgifter til løn og pension, som har væ-

ret højere, samt udgifter til især uddannelse af TR og AMR. Der 

har været en god mådeholdenhed på alle andre udgifter. Der er 

samlet flyttet midler fra fonde på omkring 15.800 kr.  

Der har været en øget indtægt fra forhandling i forhold til Frederi-

cia kommunes betaling for FTR-tid.  

 

Til KS, husk at skrive under på tilsendte fra revisionsfirmaet.  

 

3. Kurser og invitation Der er to kurser: 

Lokalløndannelse – Christian er tilmeldt 

Arbejdsskade – mulighed for 2 tilmeldinger.  

 

Invitation fra ”FH” socialdemokratiet arrangement. Er vedhæftet.  

Referat: 

Marianne tilmelder 2 til arbejdsskade, der meldes ikke yderligere 

til lokalløndannelse, medmindre formanden ønsker at tilmelde sig 

det.  

Invitation afslået. 

 

4. FKS mavebæltet Kort tilbagemelding fra formandsmøde, samt opsamling på tema-

dag d. 16. maj kl. 9-15 i Vejle.  

 

Referat: 

Temadag FKS mavebæltet.  

Arbejdsmiljø – besøg af Thomas Andreassen – ca. 2 timer 

Formændene tilpasser deres indlæg til resten af programmet. 

Det pædagogiske: opmærksomhedspunkter til kvalitetsprogram-

met? CE står for programmet. Kim ville tage fat i tovholderen for 

det pædagogiske.  



Der bliver oprettet et netværk i FKS om lokalløn, som modsvarer 

det centrale NELA 

 

5. Evaluering af TR 112 Egen vurdering af afviklingen.  

Referat: 

Det var fint med budgetdelen torsdag. Drøftelse om hvordan vi 

fortsat klæder TR/AMR på til drøftelser om budget. Vi tager der 

op igen på et TR møde, som en standpunktsdebat.  

Fredag, mange forskellige emner og arbejdsmåder.  

Skal vi starte tidligere? 

 

6. APV APV-gennemgang ved arbejdsmiljøsnsvarlige.  

 

Referat: 

Gennemgået og klar til underskrift.  

7. IT-sikkerhedsvideo Vær obs på at gennemføre sikkerhedsvideoerne fra DLF! 

 

8. Lokal strategi AI 

 

Der er vedhæftet et meget letbearbejdet udkast.  

 

Referat: 

Vi drøftede lokal strategi og prøvehandlinger.  

Det er vigtigt at vi husker at alle sager/opgaver starter ved et 

menneske og slutter ved et menneske.  

 

9. Kommunikation Hvad og hvordan kommunikeres ud.  

 

Fokus i nærmeste fremtid. 

Referat: 

Emner til skriftlig beretning skal sendes til CE onsdag i uge 8  

10. Senere indkomne sager  

Referat: 

 

11. Meddelelser 

 

 

Referat: 

 

12. Eventuelt  

Referat: 

 

     

Med venlig hilsen 

Line Illum/Christian Ellekrog 


